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1. общие положения
1, Настоящий Порядок определяет процедуру уведомления работодателяработником муниципального бюджетного дошкольного образовательного учрежденияПетрозавОдскогО городского округа к.Щетский сад J\Ъ 70> о возникновеIIии личнойзаинтересованности при исполнении должностных обязанностей, KoToparl приводит илиможет привести к конфликту интересов.
2, Работник Учреждения обязан уведомить работодателя о возникновении личнойзаинтересОванностИ при испоЛнениИ трУДоВыХ обязанноСтей, KoToparl приводи 1- илиможетпривести к конфликту интересов, не позднее одного рабочего оr", aпaоующего за днем,

;"Hff, 
стало об этом известно, по форме, указанной в приложении 1 к настоящему

3, Работник Учреждения, не выполнивший обязанность по уведомлениюработодателя о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностньжобязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, подлежитпривлечению к ответственности в соответствии с действующим законодательствомРоссийской Федерации.

4, Уведомление работника Учреждения о возникновении личнойзаинтересОванностИ при испоЛнениИ трудовыХ обязанноСтей, KoTopall приводи -г илиможетпривестИ К конфликтУ интересоВ (далее уведомление) подлежит обязательной
регистрации, Прием, регистрацию и учет поступивших уведомлений осуществляет лицо,ОТВеТСТВеННОе За РабОТУ ПО ПРОфилактике коррупционньж правонарушениii старшийвоспитатель Мщоу кщетский сад м 70> Михее"uйuрrru Владимировна.

5. Регистрация Представленного уведомления производится в Журна-гrерегистрации уведомлений о возникновении у работников Учреждени:п личнойзаинтересованности при исполнении должностных обязанностей, котораJI приводит илиможет привести к конфликту интересов (далее - Журнал регистрации) по форм,э согласноприложению 2 к настоящему Порядку.
журнал регистрации оформляется и ведется старшим воспитателем мдоу



2

к!етскиЙ саД Ns 70> Михеевой Мариной Владимировной, ответственной за работу попрофилактике коррупционных правонарушений в М{оу, хранится в м9сте, защищенномот несанкционированного доступа.
ведение и хранение журнЕuIа регистрации, а также регистрация уведомленийосуществляется уIIолномоченным лицом, ответственным за работу по п:рофилактикекоррупционньгх правонарушений в Учреждении.
Журнал должен быть прошит, пронумерован и заверен. Исправле.Еные записизаверяются лицом, ответственным за ведение и хранение журнала регистрации.
6, Зарегистрированное уведомление в день его получения передается

руководителю Учреждения,
Руководитель Учреждения рассматривает уведомление в течение 7 дней, а поитогам рассмотрения принимает меры по предотвращению и урегулированию конфликтаинтересов.



к порядку уведомлен"" Jj8:i;#:xl; j
конфликте интересов в

МДОУ кЩетсl:ий садJф 70>

'Учреждения)

(ФИО, лоп*t ос.", контактный
телефон)

от

УВЕДОМЛЕНИЕ
о возникновении личной заинтересованности

при исполнении трудовых обязанностей, которая приводит
или может привести к конфликту интересов

УВеДОМЛЯЮ О ВОЗНИКНОВеНИИ У меня личной заинтересованности при исполнениитрудовыХ обязанноСтей, KoTopur rrpr"oo" т илиможет привести к конфликту иЕtтересов(нуэtсное поdчеркнуmь) .

обстоятельства, являющиеся основанием возникновения личнойзаинтересованности:

обязанности в соответствии 
"руооuuТББййна исполнение которых вл]Iяет илиможет повлиять личнаJI заинтересованность:

Лицо, направившее
сообщение
(подпись) (расшифровка подписи)

(( ) _20-г.
Лицо, принявшее
сообщение
(подпись) (расшифровка подписи)
Регистрационный номер--

,(( )--20-г.
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